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HANDLINGSPLAN APV SKOLEARET 2019-2020

En vigtig konklusion i afdeekningen af professionel kapital og fysisk APV efteraret 2018 er, at
hovedparten af medarbejderne pa Slagelse Gymnasium trives pa arbejdspladsen og med det arbejde
de udferer. Der er desuden ikke identificeret starre problemer med det fysiske arbejdsmilje.

Vi har ivaerksat en handlingsplan, hvor vi vil fokusere pa folgende:

Fysisk arbejdsmiljo:

e Vivil sd hurtigt som muligt i det kommende skoleér indkalde idraetsfaggruppen til mede for
at undersoge, hvilke tiltag der kan geres for at forbedre arbejdsforholdene i hallen.

e Vi vil i forbindelse med tagrenoveringen fa udskiftet ventilationssystemet, hvilket vil
medvirke til, at vi fr forbedret problemerne med kulde.

e Vi vil udnevne ansvarlig for kemimaerkning

Psvkisk arbejdsmilje:

® Det nye koncept med MUS samtaler fungerer godt. Vi har dog besluttet, at vi vil vaere
endnu tattere pa vores nermeste medarbejdere for at styrke samarbejdet mellem ledelsen og
medarbejderne. Vi vil derfor afvikle 2-3 opgavesamtaler i labet af &ret.

® Opgavesamtalerne skal vare med til at sikre gennemsigtighed i planlaegningen og sikre
medarbejdernes trivsel.

® Vi vil udarbejde en stresspolitik
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