Veardigrundlag

Vore veerdier handler om vores adfeerd til daglig, og hvad vi forventer af os selv og hinanden.
De handler om méaden, vi forfelger visionen pa i hverdagen.

Eleverne skal:

Vaere nysgerrige efter at udvide deres horisont og udvikle sig fagligt og personligt

Made velforberedte og arbejde aktivt med fagene.

Arbejde selvstaendigt, kritisk og gribe mulighederne for at bidrage til en varieret og levende
hverdag pa skolen.

Udvise digital dannelse.

Tage ansvar for skolens fysiske miljg og vedtagne politikker.

Se hinanden, passe pa hinanden og respektere hinanden i klassen og pa tvaers af klasser og
argange.

Tale ordentligt til hinanden og til alle skolens ansatte.

Have mod og lyst til at forfalge dramme.

Laererne skal:

TAP’er

Vaere nysgerrige pa deres paedagogiske og didaktiske praksis og have fokus pa varieret og
anvendelsesorienteret undervisning, der har den enkelte elevs laering i centrum

Skabe faglig indsigt og udsyn, der giver eleverne viden og redskaber til at forholde sig til verden.
Vaere velforberedte til undervisning, vejledning og mgder.

Tage ansvar for ledelsen af klasserummet.

Udvise digital dannelse.

Tage ansvar for skolens fysiske miljg og vedtagne politikker.

Bidrage til en god leerer/elevrelation og aktivt medvirke til at skabe en arbejdsplads med fokus pa
faglig og personlig udvikling.

Se hinanden, passe pa hinanden og bidrage til et konstruktivt arbejdsmiljg.

Medvirke til en velfungerende dagligdag praeget af gensidig respekt for alle pa skolen.

Have mod og lyst til at forfglge dramme.

ne skal:

Vaere nysgerrige pa faglig udvikling og derigennem skabe grundlag for, at skolen fungerer
tidssvarende og baeredygtigt.

Samarbejde aktivt med leerere, elever og ledelse for at skabe gode rammer for skolemiljzet.
Yde bedst mulig service.

Udvise digital dannelse.

Medvirke til at skolen er inspirerende og fleksibel s& dremme kan blive til virkelighed.

Se hinanden, passe pa hinanden og bidrage til et konstruktivt arbejdsmilja.

Medvirke til en velfungerende dagligdag praeget af gensidig respekt for alle pa skolen.

Have mod og lyst til at forfglge dreamme.

Ledelsen skal:

Sikre at skolen og medarbejderne udvikler sig, sa eleverne opnar sterst mulig laering.
Vaere nysgerrig pé ledelsesudvikling for at sikre en tidssvarende skole.

Have fokus pa tendenser, der er relevante for skolens liv.

Samarbejde aktivt med lzerere, elever og @vrige ansatte for at skabe et staerkt faellesskab
gennem dialog og inddragelse.

Vaere opmaerksom pa hver enkelt medarbejders trivsel samt faglige, paesdagogiske og personlige
udvikling.

Medvirke til en velfungerende dagligdag preeget af gensidig respekt for alle pa skolen.
Udvise digital dannelse

Sikre en sund gkonomi og en hensigtsmaessig drift.

Swrge for at skolens vision og vaerdigrundlag felges i dagligdagen.

Videreudvikle en skolekultur, der &bner verden og giver plads til dremme.



